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Abstract. This research aims to achieve a proof that motivation and student’s perception 

will affect on accounting student’s interest in becoming auditors. Not only that, an 

understanding of accounting also will be use for benchmark how interested student in 

becoming as an auditor. Population on this research are Accounting Student of University 

of Pembangunan Nasional “Veteran” East Java from batch 2017 and 2018 that 

amounted of 570 students. Samples of this research is chosen by simple random sampling 

technique with use of Slovin Formula so it can obtains 85 samples. The analysis technique 

that used in this research is Stuctural Equation Modelling-Partial Least Square (SEM-

PLS) by using SmartPLS 3.0 software. The result of this research showed that The 

statement is in accordance with this study which states that the magnitude of the direct 

influence of perception (X1) on interest (Z) through understanding (Y) is 1,944 and 

expressed significantly, which means that understanding (Y) is proven to be a mediation 

variable between perception (X1) and interest (Z) 

Keywords: Motivation, Student’s perception, Understanding of Accounting, Auditors, 

Interest in Auditors. 

 

Abstrak. Penelitian ini dilakukan untuk membuktikan apakah motivasi dan persepsi 

mahasiswa akan berpangaruh terdahap minat mahasisawa akuntansi menjadi auditor. 

Tidah hanya itu, pemahaman akuntansi juga akan digunakan sebagai tolak ukur seberapa 

tertarik mahasiswa akuntansi menjadi auditor. Populasi pada penelitian ini adalah 

Mahasiswa Akuntansi Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur 

Angkatan 2017 dan 2018 yang berjumlah 570 mahasiswa. Sampel penelitian ini 

ditentukan menggunakan teknik simple random sampling dengan rumus slovin sehingga 

mendapatkan 85 sampel. Teknik analisis yang digunakan di penelitian ini adalah teknik 

Structural Equation Modelling-Partial Least Square (SEM-PLS) dengan menggunakan 

software SmartPLS 3.0. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa Pernyataan dimana 

menurut penelitian ini yang berang-besarnya pengaruhnya dari persepsi langsung persepsi 

(X1) terhadap minat (Z) melalui persepsi (Y) sebesar 1.944 dan dinyatakan penting, yang 

makna makna (Y) jadi variabel mediasi antara persepsi (X1) dengan minat (Z) 

Kata kunci: Motivasi, Persepsi Mahasiswa, Pemahaman Akuntansi, Audtor, Minat 

Menjadi Auditor 
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Pendahuluan  

 Setiap tahun jumlah penduduk di Indonesia semakin meningkat. Hal ini dikarenakan 

angka kelahiran lebih besar daripada angka kematian. Berdasarkan hasil Badan Pusat 

Statistik (BPS), dibuktikan bahwa sensus penduduk pada Tahun 2016 penduduk Indonesia 

sejumlah 258.000.000 kemudian menurut Proyeksi Penduduk Indonesia yang disusun oleh 

Badan Perencanaan Pembangunan Nasional dan Badan Pusat Statistik Indonesia jumlah 

penduduk Indonesia diperkirakan mencapai 266.911.900 jiwa dan akan penyebab terjadi 

peningkatan pada papan, pangan, pendidikan dan lapangan pekerjaan.  

 Di Indonesia profesi Akuntan Publik atau Auditor telah didirikan sejak tahun 

1967/1968 dan Indoensia telah mengeluarkan undang-undang tentang penananaman modal 

asing.  Pada saat ini akuntan di Indonesia telah mendirikan suatu wadah sebagai organisasi 

profesi yang disebut Ikantan Akuntansi Indonesia (IAI). IAI berdiri pada tahun 1957 yang 

beranggotakan dalam berbagai bidang dan terbagi menjadi 4 komponen yakni Akuntan 

Publik, Akuntan Manajemen, Akuntan Pemerintah dan Akuntan Pendidik. Hingga saat ini 

profesi auditor berkembang pesat mengikuti zaman saat ini, disatu sisi lain masih terdapat 

kurangnya minat mahasiswa akuntansi berprofesi menjadi akuntan publik. 

 Mahasiswa akuntansi memiliki pandangan sendiri untuk memilih karir yang akan 

dijalaninya, beberapa faktor yang mempengaruhi karir Mahasiswa Akuntansi yakni 

pelatihan jenis kelamin, pengakuan profesional, dan penghargaan finansial. Mahasiswa 

yang memilih karir sebagai akuntan publik (Auditor),  dipengaruhi oleh faktor yang 

berbeda dengan mahasiswa yang memilih karir sebagai akuntan pendidik, demikian juga 

kemungkinan faktor-faktor itu berbeda apabila mahasiswa memilih karir yang berbeda 

(Herawati, 2015). Pemilihan karir mahasiswa sebagian besar dipengaruhi oleh pandangan 

setiap individu. Maka presepsi dan pandangan merupakan hal yang penting dalam 

mengambil keputusan untuk memilih karir dan harus dipikirkan mahasiswa sejak awal  

 Persepsi seseorang akan mempengaruhi pemikiran orang itu sendiri dalam hal ini 

persepsi mahasiswa akuntansi mengenai profesi auditor Menurut (Herawati, 2015) persepsi 

merupakan gambaran seseorang tentang suatu objek yang menjadi fokus permasalahan 

yang saat ini dihadapi. Persepsi memiliki faktor-faktor yakni gangguan-gangguan yang 

mempengaruhi proses pembentukan persepsi, indvidu yang membuat persepsi, dan situasi 

dimana persepsi dirumuskan. Persepsi memiliki pengertian yang sangat luas menyangkut 

intern dan ekstern, jika seseorang memiliki persepsi postif makan akan mendukung sesuatu 

hal yang mengandung persepsi positif akan tetapi jika mengandung persepsi negative 

sebaliknya akan mengandung persepsi negative dan harus menghindari hal tersebut. 

 Faktor lain yang mempengaruhi minat untuk menjadi auditor ialah motivasi dari 

mahasiswa itu sendiri. Menurut (Tarmiyati, 2017)  motivasi berfungsi sebagai faktor untuk 

mengarahkan dan mendoront minat seseorang. Oleh karena itu motivasi sangat diperlukan 

bagi setiap indivisu karena akan berdampak dengan keinginan diri sendiri. Motivasi 

diartikan sebagai dimana di dalam diri tiap individu ada sesuatu keinginan yang mendorong 

untuk melakukan kegiatan seperti bekerja, belajar untuk mencapai keberhasilan.  

 Peneliti telah menyebarkan kuisioner pra peneletian secara acak terhadap mahasiswa 

Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPN “Veteran” Jawa Timur 

angkatan 2016 dan 2017 mengenai minat mereka menjadi auditor. Berikut merupakan hasil 

kuisioner pra penelitian tersebut: 

Tabel 1. Hasil rekapitulasi kuisioner pra penelitian 

Pernyataan 
Jawaban (%) Jumlah 

Mahasiswa 

Target dalam 

% Ya Tidak 
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Terdapat suatu dorongan 

dalam diri untuk menjadi 

auditor 

90 10 50 100 

Keyakinan mampu 

menjadi auditor yang 

baik 

84 16 50 100 

Saat ini sudah ada minat 

menjadi auditor 
30 70 50 100 

Memahami dan dapat 

menyusun laporan 

keuangan dengan baik 

(pemahaman akuntansi) 

70 30 50 100 

Sumber: Data diolah Peneliti 

 Masalah yang timbul dari penelitian ini adalah selama tahun 2020 Mahasiswa 

Akuntansi UPN “Veteran” Jawa Timur angkatan 2017 dan 2018 yang memiliki minat untuk 

menjadi auditor saat ini masih mengalami fluktuasi. Hasil dari kuisioner pra peneletian 

tersebut menyatakan bahwa mahasiswa yang yang memiliki dorongan untuk menjadi 

auditor sendiri juga belum mencapai 100%, dari 50 orang hanya 90% atau 45 orang saja 

yang memiliki dorongan untuk menjadi auditor dan 10% atau 5 orang lainnya tidak. 

Keyakinan yang dimiliki mahasiswa bahwa mampu menjadi auditor hanya 84% atau 42 

orang saja yang memiliki sedangkan 16% atau 8 orang lainnya tidak. Mahasiswa yang 

sudah memiliki minat menjadi auditor hanya 30% atau hanya 15 orang saja dan yang belum 

memiliki keyakinan sebanyak 70% atau 35 orang. Mahasiswa yang merasa memahami dan 

mampu menyusun laporan keuangan hanya 70% atau hanya 35 orang sedangkan 30% atau 

15 orang lainnya tidak. 

 Subyek pada observasi ini adalah mahasiswa akuntansi Universitas Pembangunan 

Nasional “Veteran” Jawa Timur itu sendiri yang terdiri dari Angkatan 2017 dan 2018 yang 

berjumlah 570 mahasiswa dengan dasar bahwa mahasiswa merupakan generasi penerus 

yang akan meregenerasi auditor yang ada di Indonesia. Dengan memahami factor yang 

mempengaruhi minat mahasiswa menjadi auditor diharapkan dapat menyelesaikan masalah 

kurangnya minat menjadi auditor di Indonesia. 

 Teori motivasi yang diteliti oleh McCelland menjelaskan bahwa perilaku manusia 

dilandasi adanya kebutuhan yang dimilikinya. Sedangkan Teori tiga kebutuhan 

berkembang yang diteliti oleh McCelland pada tahun 1961 berasumsi bahwa kebutuhan 

memiliki peran utama dalam pertumbuhan ekonomi yang diasumsikan prestasi masyarakat. 

Sedangkan prestasi puncak diasumsikan jika disertai hasrat yang kuat. 

 Motivasi adalah suatu dorongan yang sangat penting bagi seseorang dalam melakukan 

tindakan untuk mencapai tujuan. Motivasi menjadi auditor dimiliki setiap mahasiswa 

karena adanya dorongan yang kuat dari diri mahasiswa itu sendiri, semakin besar motivasi 

menjadi auditor yang dimiliki seoarang mahasiswa maka akan semakin besar pula minat 

mahasiswa tersebut menjadi auditor. Menurut (Sari, 2016) Minat menjadi auditor tidak 

akan berkembang apabila tidak ada dorongan yang tinggi yang dimiliki sehingga seseorang 

tersebut harus memiliki motivasi yang kuat pula. 

H1: Motivasi berpengaruh terhadap minat menjadi auditor 

 Memiliki persepsi tersendiri bagi seseorang mahasiswa tentunya menjadi faktor yang 

penting dalam menumbuhkan minat mahasiswa tersebut untuk menjadi auditor di masa 

yang akan datang. Sebuah proses penilaian terakhir yang telah ditentukan oleh mahasiswa 
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akan berpengaruh terhadap keputusannya dalam mengambil karir sebagai auditor. Minat 

menjadi auditor akan meningkat apabila diimbangi dengan penilaian dari mahasiswa 

tersebut bahwa mahasiswa tersebut mampu dan layak untuk menjadi seorang auditor yang 

profesional. Dengan begini apabila dalam proses membentuk suatu persepsi bahwa menjadi 

auditor adalah hal yang diimpikan, maka produk akhir dari persepsi tersebut yang akan 

menjadi keputusan mahasiswa untuk menjadi auditor (Sari, 2016). 

H2: Persepsi mahasiswa berpengaruh terhadap minat menjadi auditor 

 Pemahaman Akuntansi sangat diperlukan bagi auditor dalam menjalankan profesinya. 

Menurut (Nisa, 2019) Pemahaman Akuntansi mahasiswa merupakan salah satu faktor yang 

penting bagi dirinya karena dengan memahami laporan keuangan, dengan begini ketika dia 

menajdi auditor dapat menyampaikan opininya pada perusaahaan sehingga dapat 

mengetahui seberapa jauh perkembangan usaha perusahaan tersebut apakah sudah berjalan 

dengan baik atau hanya berjalan stagnan tanpa perkembangan apapun dan kemudian dapat 

digunakan sebagai acuan dalam mengambil keputusan. 

H3: Pemahaman akuntani berpengaruh terhadap minat menjadi auditor 

 Motivasi berpengaruh terhadap pemahaman akuntansi mahasiswa karena dengan 

adanya suatu dorongan untuk memahami mata kuliah akuntansi maka mahasiswa akan 

lebih giat dalam mempelajarinya sehingga mendapatkn hasil yang lebih maksimal. Sesuai 

dengan pernyataan (Aulia & Subowo, 2016) jika motivasi yang dimiliki tinggi, pemahaman 

terhadap mata kuliah akuntansi akan semakin meningkat begitu juga sebaliknya. 

H4: Motivasi berpengaruh terhadap pemahaman akuntansi 

 Persepsi mahasiswa dapat mempengaruhi pemahaman akuntansi seseorang, menurut 

(Sakdiah & Silalahi, 2017) apabila dalam prosesnya pada bangku kuliah mahasiswa 

tersebut telah memliki persepsi tersendiri bahwa dia mampu mengimplementasikan ilmu 

akuntansi yang dia pelajari sehingga akan meningkatkan pemahaman akuntansi mahasiswa 

tersebut. Pemahaman Akuntansi yang baik akan menjadi bekal bagi tiap mahasiswa 

akuntansi di masa depan karena segala aspek ekonomi pasti ada penerapan akuntansi di 

dalamnya. 

H5: Persepsi mahasiswa berpengaruh terhadap pemahaman akuntansi 

 Motivasi dapat mempengaruhi tingkat pemahaman akuntansi seseorang yang 

diungkapkan oleh (Aulia & Subowo, 2016). Motivasi juga dapat mempengaruhi minat 

mahasiswa untuk menjadi auditor (SARI, 2016). Kemudian tingkat pemahaman akuntansi 

mahasiswa akan mempengaruhi minat mahasiswa tersebut untuk menjadi auditor (Nisa, 

2019). Bersumber dari penelitian-penelitian terdahulu dapat ditarik kesimpulan bahwa 

motivasi dapat mempengaruhi minat mahasiswa untuk menjadi auditor melalui 

pemahaman akuntansi yang dia miliki. 

H6: Motivasi berpengaruh terhadap minat menjadi auditor melalui pemahaman akuntansi 

 Suatu persepsi mahasiswa yang nantinya akan menjadi penilaian akhir bahwa dirinya 

mampu menjadi auditor dengan baik akan mempengaruhi minat mahasiswa tersebut untuk 

menjadi auditor (SARI, 2016). Menurut (Sakdiah & Silalahi, 2017) Persepsi mahasiswa 

dapat mempengaruhi pemahaman akuntansi mahasiswa tersebut. Dan terakhir menurut 
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(Nisa, 2019) tingkat pemahaman akuntansi berpengaruh terhadap minat menjadi auditor. 

Bersumber dari penelitian-penelitian sebelumnya dapat ditarik kesimpulan bahwa persepsi 

mahasiswa dapat mempengaruhi minat mahasiswa menjadi auditor melalui pemahaman 

akuntansi. 

H7: Persepsi mahasiswa berpengaruh terhadap minat menjadi auditor melalui pemahaman 

akuntansi 

 Berdasarkan latar belakang masalah, penelitian terdahulu dan tinjauan pustaka, maka 

disusun kerangka konseptual sebagai berikut: 

Gambar 1. Kerangka Konseptual 

 
Sumber: Data diolah Peneliti 

 

Metode Penelitian  

 Metode pada penelitian ini memakai metode kuantitatif guna dilakukan uji pada 

hipotesis yang telag ditetapkan. Objek penelitian ini yakni: motivasi (X1) persepsi 

mahasiswa (X2), pemahaman akuntansi (y) dan pengaruh terdapat minat auditor (Z) 

Mahasiswa Akuntansi Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur angkatan 

2017 dan 2018 akan menjadi subjek dan populasi peneltian dengan jumlah 570 mahasiswa, 

Simple random sampling dengan rumus slovin sebagai teknik pengambilan sampel yang 

didapatkan 85 sampel. Penelitian ini menggunakan data primer yang didapatkan dari 

kuesioner lalu disebar kepada Mahasiswa Akuntansi Angkatan 2017 dan 2018 

 Peningkatan jumlah mahasiwa yang memiliki minat menjadi auditor merupakan upaya 

untuk mengurangi kekosongan profesi auditor di Indoensia. Dengan dibentuk dan memiliki 

mahasiswa yang kompeten diharapkan akan menjadi penerus generasi auditor di masa 

depan demi Indonesia yang lebih baik. 

 Teknik analisis dan uji hipotesis yang digunakan sesuai dengan penelitian Abdillah 

(2015): Statistif Deskriptif adalah mengukur kedudukan dua variabel antara sama atau tidak 

ada yang mempengaruhi atau dipengaruhi; Statistik Inferensial adalah teknik analisis data 

digunakan untuk menentukan kesamaan antara hasil yang diperoleh dari suatu sampel; 

Analisa Outer Model adalah analisa yang dilakukan untuk memastikan bahwa variabel 

yang dipakai layak untuk dijadikan pengukuran. Dalam menganalisa outer model secara 

reflektif dapat dilihat dari beberapa indicator oleh Wahyu (2020), yaitu: Convergent 

Validity, Discriminant Validity, Composite Reliability; Analisa Iner Model adalah analisa 

dilakukan untuk memastikan bahwa model struktural yang dibangun kuat dan akurat. 

Dalam mengevaluasi inner model dapat dilihat dari beberapa indikator oleh Wahyu (2020) 

yang meliputi: Koefisien Determinasi (R2), Predictive Relevance (Q2), Model Fit; Untuk 
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pengujian Hipotesis dilakukan dengan melihat nilai probabilitas, yang nilainya 5% atau 

kurang 0.05% sehingga kriteria penerimaan hipotesis ketia p-value adalah <0.05. 

 

Hasil dan Pembahasan  

 Hipotesis pada research ini diuji dengan SEM-PLS. Ada dua model pada analisis SEM 

yaitu, outer model yang meliputi uji discriminant validity, uji convergent validity, dan uji 

reliability, dan inner model dengan melihat besarnya nilai R-Square dan nilai predictive 

relevance (Q2). Pengukuran R-Square adalah sebagai berikut: 

Tabel 2. Nilai R-Square 

  R-Square 

Minat (z) 0.645 

Pemahaman (y) 0.551 

  Sumber: Data diolah Peneliti 

 Tabel nilai R-square menunjukkan bahwa besarnya pengaruh motivasi, persepsi dan 

pemahaman terhadap minat sebesar 64,5% dan besarnya pengaruh persepsi dan motivasi 

terhadap pemhaman sebesar 55,1%. 

 Hipotesis pada research ini pengujiannya dengan melihat nilai P-Value, nilai 

signifikansi yang digunakan adalah 0,05. Berikut yaitu hasil uji hipotesis research ini: 

Tabel 3. Uji Hipotesis 

No.  

Path 

coefficients P-Value 

1. motivasi (x2) ->minat (z) 2.856 0.005 

2. motivasi (x2) ->pemahaman (y) 6.670 0.000 

3. pemahaman (y) ->minat (z) 2.312 0.023 

4. persepsi (x1) ->minat (z) 5.832 0.000 

5. persepsi (x1) ->pemahaman (y) 3.584 0.001 

    Sumber: Data diolah Peneliti 

Tabel 4. Pengaruh Tidak Langsung 

 
T Statistics 

(|O/STDEV|) 

P 

Values 

motivasi (x2) ->minat (z) 2.062 0.042 

persepsi (x1) ->minat (z) 1.944 0.055 

   Sumber: Data diolah Peneliti 

 Penelitian ini sependapat dengan penelitian yang dilakukan oleh Endriana Luckita Sari 

(2016) yaitu terdapat pengaruh positif motivasi dan persepsi mahasiswa terhadap minat 

menjadi auditor. Dimana penelitian ini menyebutkan bahwa motivasi (X2) berpengaruh 

positif signifikan terhadap minat (Z) dilihat dari nilai koefisiennya sebesar 2,856 dengan 

tingkat signifikan (p-value) kurang dari 5%. Sehingga hipotesis yang menyatakan bahwa 

”Motivasi berpengaruh terhadap minat menjadi auditor” teruji kebenarannya. 

 Penelitian ini sependapat dengan penelitian yang dilakukan oleh Endriana Luckita Sari 

(2016) yaitu terdapat pengaruh positif motivasi dan persepsi mahasiswa terhadap minat 

menjadi auditor. Dimana penelitian ini menyebutkan bahwa persepsi (X1) berpengaruh 

positif signifikan terhadap minat (Z) dilihat dari nilai koefisiennya sebesar 5,832 dengan 
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tingkat signifikan (p-value) kurang dari 5%. Sehingga hipotesis yang menyatakan bahwa 

”Motivasi berpengaruh terhadap minat menjadi auditor” teruji kebenarannya. 

 Menurut (Nisa, 2019) Pemahaman Akuntansi mahasiswa merupakan salah satu faktor 

yang penting bagi dirinya karena dengan memahami laporan keuangan, dengan begini 

ketika dia menajdi auditor dapat menyampaikan opininya pada perusaahaan sehingga dapat 

mengetahui seberapa jauh perkembangan usaha perusahaan tersebut apakah sudah berjalan 

dengan baik atau hanya berjalan stagnan tanpa perkembangan apapun dan kemudian dapat 

digunakan sebagai acuan dalam mengambil keputusan. Pernyataan tersebut sesuai dengan 

penelitian ini yang menyebutkan bahwa pemahaman (Y) berpengaruh positif signifikan 

terhadap minat (Z) dilihat dari nilai koefisiennya sebesar 2,312 dengan tingkat signifikan 

(p-value) kurang dari 5%. Sehingga hipotesis yang menyatakan bahwa ”Pemahaman 

Akuntani berpengaruh terhadap minat menjadi auditor” teruji kebenarannya. 

 Sesuai dengan pernyataan (Aulia & Subowo, 2016) jika motivasi yang dimiliki tinggi, 

pemahaman terhadap mata kuliah akuntansi akan semakin meningkat begitu juga 

sebaliknya. Pernyataan tersebut sesuai dengan penelitian ini yang menyebutkan bahwa 

motivasi (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap pemahaman (Y) dilihat dari nilai 

koefisiennya sebesar 6,670 dengan tingkat signifikan (p-value) kurang dari 5%. Sehingga 

hipotesis yang menyatakan bahwa ”Motivasi berpengaruh terhadap Pemahaman 

Akuntansi” teruji kebenarannya. 

 Menurut (Sakdiah & Silalahi, 2017) apabila dalam prosesnya pada bangku kuliah 

mahasiswa tersebut telah memliki persepsi tersendiri bahwa dia mampu 

mengimplementasikan ilmu akuntansi yang dia pelajari sehingga akan meningkatkan 

pemahaman akuntansi mahasiswa tersebut. Pemahaman Akuntansi yang baik akan menjadi 

bekal yang baik di masa yang akan datang karena segala aspek ekonomi pasti ada 

penerapan akuntansi di dalamnya. Pernyataan tersebut sesuai dengan penelitian ini yang 

menyebutkan bahwa Persepsi (X1) berpengaruh positif signifikan terhadap Pemahaman (Y) 

dilihat dari nilai koefisiennya sebesar 3,584 dengan tingkat signifikan (p-value) kurang dari 

5%. Sehingga hipotesis yang menyatakan bahwa ”Motivasi berpengaruh terhadap minat 

menjadi auditor” teruji kebenarannya. 

 Motivasi dapat mempengaruhi tingkat pemahaman akuntansi seseorang yang 

diungkapkan oleh (Aulia & Subowo, 2016). Motivasi juga dapat mempengaruhi minat 

mahasiswa untuk menjadi auditor (SARI, 2016). Kemudian tingkat pemahaman akuntansi 

mahasiswa akan mempengaruhi minat mahasiswa tersebut untuk menjadi auditor (Nisa, 

2019). Bersumber dari penelitian-penelitian terdahulu dapat ditarik kesimpulan bahwa 

motivasi dapat mempengaruhi minat mahasiswa untuk menjadi auditor melalui 

pemahaman akuntansi yang dia miliki. Pernyataan tersebut sesuai dengan penelitian ini 

yang menyebutkan bahwa besarnya pengaruh langsung dari motivasi (X2) terhadap minat 

(Z) melalui pemahaman (Y) sebesar 2,062 dan dinyatakan signifikan, yang berarti 

pemahaman (Y) terbukti sebagai variabel mediasi antara motivasi (X2) dengan minat (Z), 

sehingga hipotesis yang menyatakan bahwa “Motivasi berpengaruh terhadap minat 

menjadi auditor melalui pemahaman akuntansi” teruji kebenarannya. 

 Menurut (Sakdiah & Silalahi, 2017) Persepsi mahasiswa dapat mempengaruhi 

pemahaman akuntansi mahasiswa tersebut. Dan terakhir menurut (Nisa, 2019) tingkat 

pemahaman akuntansi berpengaruh terhadap minat menjadi auditor. Bersumber dari 

penelitian-penelitian sebelumnya dapat ditarik kesimpulan bahwa persepsi mahasiswa 

dapat mempengaruhi minat mahasiswa menjadi auditor melalui pemahaman akuntansi. 

Pernyataan tersebut sesuai dengan penelitian ini yang menyebutkan bahwa besarnya 

pengaruh langsung dari persepsi (X1) terhadap minat (Z) melalui pemahaman (Y) sebesar 

1,944 dan dinyatakan signifikan, yang berarti pemahaman (Y) terbukti sebagai variabel 

mediasi antara persepsi (X1) dengan minat (Z), sehingga hipotesis yang menyatakan bahwa 
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“Persepsi mahasiswa berpengaruh terhadap minat menjadi auditor melalui pemahaman 

akuntansi” teruji kebenarannya. 

 

Simpulan 

 Hasil penelitian ini diolah menggunakan metode Partial Least Square, adapun hasil 

yang diperoleh adalah sebagai berikut: 

1) Motivasi (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap minat (Z) sehingga hipotesis 

ke-1 yang menyatakan bahwa ”Motivasi berpengaruh terhadap minat menjadi 

auditor” teruji kebenarannya. 

2) Persepsi (X1) berpengaruh positif signifikan terhadap minat (Z) sehingga hipotesis 

ke-2 yang menyatakan bahwa ”Motivasi berpengaruh terhadap minat menjadi 

auditor” teruji kebenarannya. 

3) Pemahaman (Y) berpengaruh positif signifikan terhadap minat (Z) sehingga 

hipotesis ke-3 yang menyatakan bahwa ”Pemahaman Akuntani berpengaruh 

terhadap minat menjadi auditor” teruji kebenarannya. 

4)  Motivasi (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap pemahaman (Y) sehingga 

hipotesis ke-4 yang menyatakan bahwa ”Motivasi berpengaruh terhadap 

Pemahaman Akuntansi” teruji kebenarannya. 

5)  Persepsi (X1) berpengaruh positif signifikan terhadap Pemahaman (Y) sehingga 

hipotesis ke-5 yang menyatakan bahwa ”Motivasi berpengaruh terhadap minat 

menjadi auditor” teruji kebenarannya. 

6) Pemahaman (Y) terbukti sebagai variabel mediasi antara motivasi (X2) dengan 

minat (Z), sehingga hipotesis ke-6 yang menyatakan bahwa “Motivasi 

berpengaruh terhadap minat menjadi auditor melalui pemahaman akuntansi” 

teruji kebenarannya. 

7) Pemahaman (Y) tidak terbukti sebagai variabel mediasi antara persepsi (X1) 

dengan minat (Z), sehingga hipotesis ke-7 yang menyatakan bahwa “Persepsi 

mahasiswa berpengaruh terhadap minat menjadi auditor melalui pemahaman 

akuntansi” teruji kebenarannya. 
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